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Fonds ae charité de la
TROVEPE

Secrétariat a I'action
communautaire
autonome

et aux initiatives
sociales

Québec

Nous tenons a remercier le fond de charité
de la TROVEPE pour son appui et sa
collaboration. Nous tenons également a
remercier le Secrétariat a l’action
communautaire autonome et aux initiatives
sociales (SACAIS) pour leur appui, mais
nous profitons aussi de ’occasion pour leur
rappeler que nos subventions ne sont pas

encore a la hauteur du seuil demandé.

Les nouvelles subventions accordées dans le cadre
du Plan d’action gouvernemental en matiere
d’action communautaire 2022-2027 sont un pas
dans la bonne direction, mais elles sont nettement
insuffisantes pour répondre aux besoins des
organismes communautaires. Avec un
financement a la hauteur des seuils planchers
défini par le RQ-ACA, nous serions en mesure de
faire beaucoup mieux et de réaliser 1‘ensemble

de notre mission.
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ACRONYMES

ACA: Action communautaire autonome

AGA: Assemblée générale annuelle

AGE: Assemblée Générale Extraordinaire

AMH: Assemblée des membres hivernale

AMP: Assemblée des membres printaniere

CA: Conseil d’Administration

CCLCS: Centre Coopératif de Locaux Communautaires de Sherbrooke
CEN: Concertation Exclusion Numérique

CEPA (fait souvent référence au CEPA du MEPACQ): Comité sur
’éducation populaire autonome

CoCo: Comité de coordination

DCD: Défense collective des droits

EPA: Education populaire autonome

MEPACQ: Mouvement d’éducation population et d’action communautaire
du Québec

PACAE: Partenaires de 'action communautaire autonome de I’Estrie
PAGAC: Plan d’action gouvernemental en matiere d’action
communautaire

RODCD: Regroupement des organismes de défense collective des droits
RQ-ACA: Réseau Québécois de ’Action Communautaire Autonome

SPE: Solidarité populaire Estrie

TACAE: Table d’actions contre ’appauvrissement en Estrie

TROVEP (fait souvent référence 4 la TROVEP de I’Estrie): Table Rondes des
Organismes Volontaires en Education Populaire

UdS: Université de Sherbrooke



LA TROVEP DE LESIRIE 1

Fondée en 1980, la Table ronde des organismes volontaires
d'éducation populaire de 1'Estrie (TROVEP de 1'Estrie) est un
regroupement multisectoriel d’organismes estriens qui ont
choisi 1’éducation populaire autonome comme principal moyen
pour atteindre leurs objectifs de transformation sociale dans
une perspective de justice sociale. C'est un organisme
communautaire autonome de détense collective des droits, a
but non lucratif et contr6lé par les 17 organismes qui en sont

membres.

La TROVEP de ['Estrie exerce des fonctions de représentation,
de concertation et d’action au sein de regroupements
régionaux et nationaux ainsi qu'aupres des instances
politiques et gouvernementales afin de promouvoir,
développer et détendre 1'éducation populaire autonome. Son
but est d'améliorer les conditions de vie de la population dans
une perspective d'obtention d'une société plus juste et plus
équitable. Pour <ce faire, elle favorise 1'échange et Ila
concertation multisectorielle entre ses groupes membres, les
moyens d’actions collectives et la participation des citoyennes

et des citoyens dans les démarches qui les concernent.

La TROVEP de ['Estrie est membre du Mouvement d’éducation
populaire et d’action communautaire du Québec (MEPACQ). Le
MEPACQ est un lieu d’échange, d’information et d’analyse
politique qui regroupe 11 tables régionales qui, elles-mémes,
regroupent plus de 330 instances populaires et

communautaires a travers le Québec.



MISSION 2

1) Promouvoir le développement de 1’éducation populaire

autonome (EPA) en Estrie;
2) Regrouper les organismes d’EPA de la région de 1’Estrie;

3) Favoriser la concertation des organismes d’EPA en termes

d’éducation, de formation et des pratiques utilisées en EPA;

4) Favoriser la prise en charge par les organismes d’EPA de

I’Estrie de leur propre développement en EPA;
5) Représenter les organismes d’EPA de 1’Estrie tant au niveau
régional qu’au niveau national aupres des instances

concernées;

6) Assurer une liaison entre les organismes d’EPA de 1’Estrie

et ceux des autres régions du Québec.

VALEURS
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MOT DE LEDITRICE 2

Chers abonnés,

C’est avec passion qu’un nouveau journal vous est destiné. A
la lecture de celui-ci, vous constaterez que la TROVEP de
I’Estrie a connu une année fulgurante d’activités et qu’elle a
pris un nouvel envol avec sa nouvelle image graphique. Vous
avez contribué a cette nouvelle image graphique et nous
pouvons collectivement en €é€tre fier car elle est a 1'instar de
notre démocratie interne. Nous pouvons étre fier de se
démarquer parmi toutes les autres tables régionales. Fier de
faire le lien entre 1’Estrie et les autres régions. Fier de notre
collectivité. Fier de contribuer a promouvoir le développement
de 1’éducation populaire autonome en Estrie. Fier de défendre
les droits humains. Fier de nous tous d’avoir participé et
contribué a I’avancement de plusieurs dossiers et de plusieurs

causes. Fier d’avoir mené a bien notre mission.

Notre esprit de synthese et d’analyse est nécessaire tout
autant que l'imagination pour faire parler et rayonner notre

journal.

Johanne Bilodeau
Editrice (en chef)




LES MEMBRES 4

La

TROVEP de ['Estrie ne serait rien sans ses 17 précieux

membres qui pratiquent 1I’éducation populaire autonome dans
leurs champs d'action respectifs:

Association citoyenne des espaces verts de Sherbrooke
(ACEVS)

Association Coopérative d'Economie Familiale de I’Estrie
(ACEF Estrie)

Association des locataires de Sherbrooke

Association des personnes handicapées visuelles de l'"Estrie
(APHVE)

Association québécoise de défense des droits des personnes
retraitées et préretraitées (AQDR Sherbrooke et région)

Centre des femmes de l1a MRC du Granit
Collectif pour le libre choix

Comité des travailleurs et travailleuses accidentés de I’Estrie
(CTTAE)

Droits collectifs Québec (DCQ)
[llusion Emploi de I’Estrie

Journal communautaire Entrée Libre
La Chaudronnée de |['"Estrie

L'Action Plus de I’Estrie

Mouvement des ChoOmeurs et des Chomeuses de 1'Estrie
(MCCE)

Promotion des Estriennes pour Initier une Nouvelle Equité
Sociale (PEPINES)

Promotion Handicap Estrie

Réseau d’appui aux familles monoparentales et recomposées
de ’Estrie (RAME)



EDUCATION POPULAIRE AUTONME &

Comite EPA

Le comité EPA est allé de 1’avant, cette
année, avec la finalisation du document
Cuisinons I’EPA Ensemble! La TROVEP
de 1’Estrie tiens a souligner le travail
important de toutes les personnes qui
ont été impliqué dans la production de
long des

cet 1important outil, au

années.

Des membres du comité ont présenté le

nouveau guide lors d’un diner-
causerie, le 25 janvier 2024, Le guide
fut ensuite imprimé et distribué aux

membres et groupes alliés a partir de

mai.
Le comité a eu ’opportunité
d’organiser un atelier sur les

assurances des organismes, lors de

I’AGA 2022-2023, ce qui a poussé la
chez les

réflexion et les échanges

membres.

également

Le comité a
planifier de faire des diners-
causeries au long de 1’année,
incluant celui pour dévoiler
le guide d’EPA qui décrit les
étapes non-chronologiques

pour faire de 1’éducation

populaire autonome. Cela a
permis au comité de terminer
des taches qui avaient été
entammées depuis un bon

moment.

r

5 rencontres

e Finalisation du document
Cuisinons I’EPA Ensemble!

e Organisation des diners-
causeries

e Et bien plus!



FDUCATION POPULAIRE AUTONME b

Concerlation Exclusion Numeérique (CEN)

Concertation Exclusion
(CEN),

lI'"Estrie et la

Le comité
Numérique chapeauté par Ila
TROVEP de TACAE, 32
adopté et concrétisé un plan d’action
pour mobiliser les membres. Le comité
réunit des tables et des groupes
membres et non membres de l1a TROVEP
de 1'Estrie

autour de l’enjeu de la

fracture numérique. Ayant mis en

application le plan d’action, le comité

a notamment:

e Préparé une formation sur la
fracture numérique, qui sera offerte
a tous les organismes intéressés.

e Lancé des publicités sur la
formation a 1’aide de capsule vidéos
sur les réseaux sociaux. Quelques
organismes on recu et apprécié la
formation.

e A mobilisé la population sur la
fermeture des bureaux de la
CNESST, le 10 juin 2024 et se
mobilisera lorsque d’autres services
publiques essentiels seront menacés
de fermeture.

L’objectit de la formation et de la

mobilisation est de rassembler des

personnes qui vivent la fracture
numérique afin qu’elle partagent leur

vécu aux députés de I’Estrie.

Ces actions sont issues d'une

longue et exhaustive analyse
TROVEP de
TACAE dans

lagquelle les groupes membres

initiée par la

lI'Estrie et la

ont été conviés a réfléchir sur
l'impact de l'exclusion
numérique dans leur

communauté.

5 rencontres

e Organisation de la
mobilisation du 10 juin
2024

e Création d’un atelier sur la
fracture numérique

e Et bien plus!



EDUCATION POPULAIRE AUTONLIF

Aultres acliviles el ateliers

ATELIER A L’UNIVERSITE DE

SHERBROOKE M
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les luttes sociales. Cette activité E N ;

Comite Info-logement

TROVEP de [’Estrie s’est impliquée au sein du Comité Info-

logement de Memphrémagog, afin de mettre de 1’avant 1’éducation

populaire autonome au sein de l'initiative. Pour I’année 2023-2024,

le Comité Info-logement a

e lancé un guide sur le droits de locataire

organisé un webinaire a l’attention des intervenant.e.s et
acteurs politiques du milieu le 23 janvier 2024,

organisé deux ateliers pour les locataires 21 et 24 février 2024
organisé 3 rencontres citoyennes,

démystifié, aupres des locataires, les impacts du PL31 lors de

son adoption.



DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS (DCp) B

A travers son implication au sein
défense
la TROVEP de

I’Estrie continue de lutter pour la

du Caucus estrien de

collective des droits,
pleine reconnaissance et
application des droits humains.

En ce sens, elle a notamment co-
organisée et incitée ses membres a
participer a une vigile en ’honneur
des 75

Déclaration des droits humains et

ans de 1’adoption de Ia

rédigé un communiqué de presse

soulignant de nombreux
manquements en matiere de respect

des droits humains.
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Le Caucus a

adopté un plan
d’action pour 1’année 2024 qui se
concentre thématique de
groupes de DCD.

thématique se décline en

sur la
I’autonomie des
Cette
trols axes, soit :
e Indexation et rehaussement du
financement des groupes
e Le désengagement de I’Etat
elLa mise de I'avant de 1la
philanthropie par le
gouvernement

CAUCUS DES GROUIES EN DEFENSE COLLECTIVE DES DROITS DE L'ESTRIE

Quand I’Etat se désengage,
ca augmente nos charges

Eugiéne abandonnd par la CNESST
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docreur m'a dit de woar un spacialiste pour les orealles
|:|i'-; bua w recan it g e devenais sourd, Pas poste @ ciose

de mon ige mais aussa cause de moen travail dans e

Aussi, plusieurs actions ont été
organisé, afin de <critiquer le
désengagement de 1’Etat qui crée
des entraves a la pleine application
des droits humains.

Voici quelques actions que la
TROVEP de |’Estrie a co-organisée:

e Vigile pour les droits humains
(11 décembre)

e Création de
explicatives sur les liens entre
désengagement de I’Etat et
entrave aux droits humains.

e Action surprise pres des bureaux
du Tribunal administratit du
logement, pour dénoncer le
manque de financement des
organismes de DCD et le
désengagement de I’Etat. (11
avril)

e Action devant les bureaux de la
député Genevieve Hébert pour
défendre l’autonomie des
groupes de DCD. (29 mai)

vignettes

Du 10 au 12 octobre, la TROVEP de
I’Estrie a participé au Congres du
RODCD, a Drummondville



JUSTICE SOCIALE ET' CLIMATIQUE d

Considérant I'impact démesuré des changements climatiques sur les
droits et la qualité de vie des populations, qui ont le moins contribué a
ces crises, la justice sociale et la justice climatique deviennent
indissociables. C’est dans cette perspective que la TROVEP de 1’Estrie
integre de plus en plus la justice climatique au sein de ses activités et

son argumentaire pour une réelle transformation sociale.

Plusieurs des mobilisations de la TROVEPE, en matiere de justice
climatique, se coordonnent de concert avec Justice climatique Estrie,
anciennement appelé le Comité unitaire estrien pour l’environnement,
dont la TROVEPE assure la coordination avec SPE (voir section

implication et représentations).

Manifestation de la Rage climatique
el action devant la banque CIBC
(Semalme d[u 25 sepltembre 2023)

rage climatique, la TROVEP de
I’Estrie a collaboré a I’organisation
de deux actions, soilt une
manifestation et une action
symbolique devant la banque CIBC,
afin de dénoncer les

énergies fossiles.

Dans le cadre de la semaine de la

investissements records dans les



JUSTICE SOCIALE FT cLiATIQUE 11

Semaine de [a justice sociale el climatique
19 au 23 tévrier 2024

Dans le cadre de la journée international de la justice sociale, la
TROVEP de 1’Estrie a co-organisé une semaine d’actions et d’ateliers sur
la justice sociale et climatique et a incité ses membres a y participer.

Ly Cette semaine a été une occasion de

ll' o ; % LY A . o
CoedNité f yn choiX* souligner les liens entre les
., De@r ou per'’ o L

injustices et la crise climatique.
Nous rappelons l'importance, plus
que jamais, d’investir dans notre
filet social, afin d’étre en mesure
de faire face aux conséquences des
changements climatiques.

Bty e

Manifestation de soir “Climat dérégle,

inégalités amplifiées, c’est assez!” (20 février)
]" s - S ‘

Soupe populaire “La CAQ dans la soupe chaude” (20 février)

&

5

cBcoO | r_g__

Au coeur de_
nos célébrations

A ¥ 5]

Atelier sur la construction d’un rapport de force et les actions dérangeantes (19 février)

et action devant la banque CIBC (23 février)



JUSTICE SOCIALE ET' CLIMATIQUE 11

Semaine d'occupation et deducation populaire
15 au 22 avril 2024

En réponse a |’appel du Mouvement d’éducation populaire et d’action
communautaire du Québec (MEPACQ), la TROVEP de 1I’Estrie a organisé

une action d’occupation et d’aménagement d’un terrain négligé au

centre-ville de Sherbrooke et participé a ['organisation d’une

manifestation et d’une soirée cinéma dans le cadre du Jour de la Terre.

Cette semaine s’inscrivait dans une perspective d’escalade des moyens
de pression, alors que les manifestations et marches pour le climat se
répetent, sans qu on observe de changements de la part des personnes

au pouvolir.

L’occupation et ’aménagement d’un jardin populaire a été une occasion
de souligner le gaspillage de ressources importantes (grand terrain
désaffecté depuis des années) afin de lutter contre les multiples crises

(alimentaire, logement, climatique, etc.) qui nous affligent.

En plus de 1’action d’occupation, plusieurs ateliers et activités ont pris

place pendant cette semaine.

AN
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Occupation et aménagement  Atelier de création de boulles de ~ Grande manifestation estrienne
d’un jardin populaire (17 avril) semences (17 avril) et soirée cinéma pour le Jour de
la Terre (22 avril)



REVUE DE PRESSE

19 février 2024:

-La Tribune, « Des activités pour souligner la semaine pour la

justice climatique et sociale »

20 février 2024:

-La Tribune, « Le gouvernement Legault «dérape» dénonce le milieu

communautaire »

6 mars 2024:

-Le Reflet du Lac , « Guide pour survivre au renouvellement des

baux », p.12.

21 mars 2024:

(au nom du comité Concertation Exclusion Numérique)

-Entrée Libre, « Quand nos services publics ne sont plus accessibles

gu'en ligne..»



https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/estrie-et-regions/2024/02/19/des-activites-pour-souligner-la-semaine-pour-la-justice-climatique-et-sociale-GIWY2TQ23ZAABLLI7XSOIHX6OQ/
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/estrie-et-regions/2024/02/19/des-activites-pour-souligner-la-semaine-pour-la-justice-climatique-et-sociale-GIWY2TQ23ZAABLLI7XSOIHX6OQ/
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/sherbrooke/2024/02/20/le-gouvernement-legault-derape-denonce-le-milieu-communautaire-R52FBOKZ2FBZVLHXHRTYO6GV64/
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/sherbrooke/2024/02/20/le-gouvernement-legault-derape-denonce-le-milieu-communautaire-R52FBOKZ2FBZVLHXHRTYO6GV64/
https://www.lerefletdulac.com/archives/6-mars-2024/
https://www.lerefletdulac.com/archives/6-mars-2024/
https://www.entreelibre.info/quand-nos-services-publics-ne-sont-plus-accessibles-quen-ligne/
https://www.entreelibre.info/quand-nos-services-publics-ne-sont-plus-accessibles-quen-ligne/
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Comité de coordination | Equipe de travail

Composition du Comité de
Coordination: Genevieve Bouchard
(L’Action Plus de 1’Estrie), Johanne
Bilodeau (Collectif pour le libre choix),
Marianne Maheux (La Chaudronnée de
I’Estrie), Isabelle Guérard (AQDR
Sherbrooke et région), Gabriel
Grégoire-Mailhot (TROVEP de 1'Estrie).

11l rencontres

Principaux dossiers :
e Politique de conditions de travail g y
e Refonte des grilles d’évaluations Gabriel Grégoire-Mailhot

e Politique de déconnexion
Coordonnateur

e Politique de soutien aux membres

Rémi d’Anjou-Barrieau

Adjoint a la coordination
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Mobilisation aux act

L’Action Plus de 1’Estrie: Participation

a des activités dans le cadre de 1la

semaine de la dignité, notamment au 5

a 7 de lancement de vidéos (9 mai
2024)

Association des locataires de
Sherbrooke: Participation a des

manifestations et des conférences afin

de revendiquer plus de logements

sociaux et abordables dans la région de
Sherbrooke.

CTTAE: vidéo sur la

défense collective des droits, avec des

Conception de

membres de
2023)

l’organisme. (Septembre

Collectif pour le Libre Choix: Soutient

a l'organisme dans le cadre de la

marche du ler juin.

4
| o

vités des membres

I[llusion Emploi: Animation d’un

atelier d’éducation populaire

autonome, avec les membres de
l’organisme. (25 janvier 2024)
La Chaudronnée de 1'Estrie:

rencontre
(28

Animation d’un café
la fracture numérique.

mai 2024)

Sur

RAME: Animation d’un atelier

avec les membres sur la

destruction du fillet social et
son impact dans la vie de tout

les jours (20 février 2024)

Et bien plus!



VIE ASSOCIATIVE

Communications

La TROVEP de ['Estrie a continué de
faire des publications sur ses

différents réseaux sociaux. Cela a

permis de promouvoir les activités du
regroupement, de ses membres, de

relayer des informations pertinentes,

les appels a la mobilisation pour le

milieu communautaire et le grand

public et des vidéos informatives.

La diffusion de I'infolettre bimensuelle
« L’Echo TROVEPE » a

couvrir les mobilisations passées et a

continuer de

venir, les activités des membres, les

offres d’emploi et plus encore!

La TROVEP de 1’Estrie a continué de

prendre et des partager les photos
prises lors d’activités de ses membres.
Ces photos sont prises par l'équipe de
la TROVEP de 1'Estrie, afin de fournir

un soutien a ses membres!

S
TROVEP
' L'ECHO TROVEPE
INFOLETTRE BIMENSUEL
28 mai 2024

B Coordonnateur: coordinationetrovepe.com

Adjoint & la coordination: infoetrovepe.com

Un site web temporaire fut créé,
a la suite de 1I’hébergement de
l’ancien qui expirait. Ce fut
l’occasion de créer un interface
plus simple et accueillant, afin
de mieux promouvoir ce que fait
site

’organisme. Le nouveau

web définitift est actuellement
en développement par Ekloweb,
qui a notamment créé les sites
de la TROVEP Montréal et du

MEPACQ.



VIE ASSOCIATIVE

Assemblées générales

L’Assemblée générale annuelle (AGA) est souveraine et constitue la
premiere instance décisionnelle de la TROVEP de 1'Estrie. Elle est
composée d’un maximum de deux personnes déléguées par groupes
membres. Elle définit les orientations et détermine les priorités

d’action. En 2023, ’assemblée générale annuelle a eu lieu le 25 octobre.

En 2023-2024, en plus de I’AGA, nous avons tenu 3 assemblées des

membres (décris ¢ la page suivante)

Chacune des assemblées représente un moment charniere de notre
démocratie interne et de notre vie associative. Ce sont aussi des
occasions de faire de 1I’éducation populaire autonome et de se former

sur des enjeux importants.

La formation de 1I’AMH, le 28 février
2024, portant sur la semaine
d’occupation et d’éducation populaire
du MEPACQ, elle avait pour objectif
d’informer les membres sur cet semaine
d’action, en marge du jour de la Terre,
afin de dénoncer la passivité des
autorités face aux inégalités sociales et
climatiques. Cet atelier a permis de

démystitfier et d’échanger sur Iles

actions dérangeantes et a permis aux
membres de s’exprimer sur quel genre
d’action pacifique ils souhaitaient

faire pour conscientiser la population.
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Assemblées générales

L’AMP du 15 mai 2024 fut séparé en
deux parties. En matinée, les membres
ont déterminé les positions de 1’Estrie
I’AGA du MEPACQ. Il

consultation démocratique qui

lors de s’agit
d’une
permet de partir du bas vers le haut
plutot que 1'inverse. En apres-midi, un
atelier portait sur le financement
philanthropique, et avait pour objectif
d’informer les membres sur ce type de
milieu

financement dans le

communautaire et les enjeux qui en

découlent, notamment fiscaux. Des
échanges en petit groupe ont ensuite
eu lieu, <ce qui a permis aux
organismes de prendre conscience des
impacts du financement
philantropique au sein des
organismes. L’atelier a été présentée

par Vincent Greason, un ancilen

la TROVEP Outaouais,

qui a déja offert des formations aux

permanent de

organismes de 1’Estrie par le passé.

1Y TROVEP

Une assemblée générale
extraordinaire fut convoqué le
2024. Celle-ci
sur 1’adoption du nouveau logo
de la TROVEP de I'’Estrie. Cette

concluait les

26 mars portait

rencontre

démarches entammeéeés ’année

précédente pour changer le
logo. C’est a la suite d’un désir
des membres que la TROVEP de
I’Estrie a entamm é des

démarches pour avoir un

nouveau visuel. Les demandes
pour le logo on reflété ce que
souhaitait les membres, suite a

d’un diner-

page

des échanges lors

causerie. (Suite a la

suivante)
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Assemblées générales

4 rencontres (22 novembre 2023, 29 novembre, 29 janvier 2024 et 26
février) ont eu lieu avec le CoCo afin de donner des retours a la
graphiste afin d’améliorer le visuel. Une fois le logo finalisé,
’assemblée a adopté celui-ci a ’unanimité. Ce nouveau logo remplace
celui qui a été utilisé pendant plusieurs décennies, offrant de
nouvelles possibilités pour les communications et I’'image du
regroupement. Lors de la rencontre, les membres ont exprimé leur
satisfaction du nouveau visuel. Ce changement s’est reflété dans les
communications depuis, par un visuel distinct et basé sur les couleurs

du logo.

PAGL PUBLICITAIRE

> Tremplin

Le tremplin 16-30 est un organisme d’action communautaire autonome qui offre du

soutien a des jeunes de 16-30 ans en situation d’itinérance ou a risque d’itinérance.

Nous favorisons la mise en action, 'inclusion sociale et le développement de
Pautonomie. Nous offrons aussi a la communauté un espace créatif, une

programmation socioculturelle et des activités variées.
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Licux d'implication Niveau 1l | Niveau 2 | Niveau 3

CCLCS (Centre cooperatif de locaux communautaires de

o - X
Sherbrooke) comité vie associative

MEPACQ (Mouvement d’éducation populaire et d"action
communautaire du Quebec) Comité education populaire
autonome (CA et CEPA)

RODCD (Regroupement des organismes de défense collective des
droits)

SPE (Solidarite populaire Estrie)

Campagne unitaire ACA — Estrie

Caucus estrien DCD
Marche mondiale des femmes - Estrie

Partenaires de l'action communautaire autonome de |'Estrie
(PACAE)

Miveau 1 : implication minimale (membres seulement)
Miveau 2 : implication active
Miveau 3 : Implication pro-active (prise en charge de dossiers et assume du leadership

Cenlre Coopeératit de Locaux Communaulaires de
Sherbrooke (CCLCS)

Le CCLCS étant une coopérative, la TROVEPE doit prendre des taches
pour assurer la saine cohabitation. La TROVEP de I1'Estrie s’est
impliquée au comité Vie Associative du CCLCS. Elle a ainsi contribué,
notamment, a I’organisation d'un BBQ de la rentrée, d'un party de Noél
et d’un 3 a 5 pour célébrer le début des vacances d’été! Elle s’est aussi
impliqué dans la création d’un nouveau site web pour centre, a la suite
d’une demande du coordonnateur et la nécessité des organismes

membres de s’impliquer dans les taches du lieu.

“Avec de petits loyers, viennent de grandes responsabilités”

Un citoyen inquiet
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MIEPACQ

La TROVEP de 1’Estrie a continué son implication active au sein du

MEPACQ. Dans le cadre du Comité Education Populaire Autonome
(CEPA), la TROVEP de 1'Estrie a contribué & la conception et a la
finalisation de 1'outil de Pause EPA. Celui-ci offrent des pistes
d'animation pour des diners-causeries sur les enjeux. Ce document est
particulierement intéressant, car il permet aux tables du MEPACQ de
recueillir des enjeux concrets dans des activités, qui permettront
d'enrichir l'actuel document « Les laissé.es-pour compte du virage
numérique ». De plus, la TROVEP de 1’Estrie a rejoint le conseil
d’administration (CA) du MEPACQ en juin 2024.

.‘t‘;j"_
o PAUSE EPA gagé'l)
Organisation des campagnes de ———

9 rencontres

DE L'EXCLUSION A LA FRACTURE

mobilisation (Outils et ateliers)
Création d’un outil d’animation sur

la fracture numérique

Création d’un outil sur le

LES LAISSE.ES-POUR-COMPTE

financement philantropique DU VIRAGE NUMERIQUE
WEREEE)

Et bien plus!

|

Solidarité Populaire kslrie

En temps que membre du regroupement communautaire, syndical et

é¢tudaint, la TROVEP de 1’Estrie s’est mobilisé aux activités de
Solidarité Populaire Estrie. Elle a participé a la manifestation La CAQ
Dérape, le 31 octobre 2023 et a la Journée internationale des

travailleuses et travailleurs, le ler mai 2024.
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Caucus DCD

La TROVEP de 1’Estrie s’implique
activement au sein du Caucus estrien
des organismes de défense collective
des droits et y tient un role de
leadership. Cette année, le Caucus,
c’est 9 rencontres, plusieurs actions,
des outils de sensibilisation, des
communiquées de presse et une
rencontre avec la députée provinciale

sherbrookoise (4 avril).

Plus d’informations sur la DCD a la

page 8.

Justice Climatique

d} pPUr: TOUSs

mum -
S
@ A Dcn ESTRIE | N

Eslrie

Le comité Justice Climatique Estrie (JCE) constitue le véhicule le plus

important en matiere de lutte pour une plus grande justice sociale et

climatique dans la région. Réunissant des organismes communautaire,

des syndicats, des associations étudiantes ainsi que des groupes

citoyens, il permet une concertation et un capacité a mobiliser tres

significative. C’est pourquoi la TROVEP de

activement et y assure un leadership.

13 rencontres _.
Deux grandes manifestations (23 iﬂ;;l
septembre et 22 avril) i
Plusieurs actions symboliques
Des ateliers

Et bien plus

Plus d’informations sur la Justice

sociale et climatique aux pages 9-11

I’Estrie s’y implique

Fiﬂaﬂcg ment

11,5 miliare]

US e 2014 i 45




[MPLICATIONS ET REPRESFNTATIONS =<

RODCD

La TROVEPE est un membre actif au
sein du RODCD. Pour l’année 2023-
2024, la TROVEPE a assuré un role de

courrois de transmission en Estrie, au

L'ETATSE
sein du Caucus (voir page 8 et 21).

E o 2 . .
ﬁgr . VB Elle a soutenu de nombreuses actions,
#EH':‘?E* L afin de réclamer une meilleure

autonomie et reconnaissance des

mﬂmﬁﬂﬂupﬁi groupes de défense <collective des

droits.

Concretement, en plus des actions et
rencontres régionales, la TROVEPE a

participé a un congres (11-12 octobre

2023), I’Assemblée générale réguliere
(27 mars) et ’AGA du 29-30 mai.

Rencontre de recrutement pour

membres

La TROVEP de |’Estrie s’est engagé dans des démarches atin d’élargir
son membership. Ayant un mandat régional, le regroupement
souhaite rejoindre les organismes situé dans les MRCs de |’Estrie.
Pour 1’'instant, des démarches ont ¢été entammées avec des

organismes de la région de Coaticook et la région de Memphrémagog.

A la fin de ’année, deux organismes étaient en processus d’adhésion:
e Tremplin 16-30

e Action Plus Brome-Missisquoi
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ettfavam@uj
'EJ o o . . V4 / o /
R Modification des lois en santé et sécurité au

travail, coupures des acquis des accidentés

et des pouvoirs de leurs médecins, maintien

du télétravail inefficace des agents

CNESST et fermeture de 70% de leurs

bureaux régionaux...

Le CTTAE s’adapte en 2025 pour faire face,

avec les accidentés, a ces nouveaux défis !

collecTE
aour e libre

] ""‘

Le Collectif pour le libre choix défend I’autonomie corporelle. Il sensibilise et informe sur la
santé sexuelle et reproductive et dirige les personnes vers les véritables ressources pro-choix. Le
Collectif est un service d’accompagnement en avortement et offre des ateliers de
démystification et de sensibilisation au libre choix. Pour en apprendre d’avantage, venez a notre
assemblée générale annuelle le 19 novembre 2024. Venez féter notre 35e anniversaire et
recevoir notre conte féministe de Noé€l !

Inscrivez-vous par téléphone au 819 562-7338
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Mouvement
des chomeurs
et chomeuses
de I'Estrie

Le MCCE est un organisme sans but lucratif qui regroupe des personnes sans-emploi,

I’Estrie. Le MCCE est un groupe de défense des prestataires de I’assurance-emploi et
un groupe d’éducation populaire autonome. Il existe depuis 1980 et puise encore
aujourd’hui ses forces dans I’implication de ses membres qui ont a coeur la poursuite

de ses activités.

I des travailleurs et travailleuses, des étudiants et étudiantes de la grande région de I

~ 4

L ALS nwest pas meoite!

~ 11 |5y
cation des locatarres de S -
L’Association des locataires de Sherbrooke poursuit son travail d’interventions de groupes et
dans la communauté, pour exiger des €éluEs des trois paliers gouvernementaux la
reconnaissance du droit au logement et cela par des actions et représentations politiques, mais

également par des rencontres de groupes de locataires pour informer, échanger et sensibiliser la

population sur les causes et impacts des crises du logement.
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«(tUSION ((35

e offre qui cible votre intéré‘

t

“ . ~

Illusion emploi a pour mission la promotion et la défense des droits des travailleuses et
travailleurs non-syndiqués en Estrie. Apres 30 ans d’existence, notre organisme organise un
colloque, le 01 mai 2025 pour réfléchir collectivement aux enjeux des nouvelles réalités du

travail et aux mesures de protections possibles. Venez nombreuses et nombreux !



@ TROVEP

de |'Estrie




