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Nous tenons a remercier le fond de charité de la TROVEPE pour son appui et
sa collaboration. Nous tenons également a remercier le Secrétariat a I'action
communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS) pour leur appui,
mais nous profitons aussi de I'occasion pour leur rappeler que nos subventions
ne sont pas encore a la hauteur du seuil demandé. Les nouvelles subventions
accordées dans le cadre du Plan d’action gouvernemental en matiere d’action
communautaire 2022-2027 sont un pas dans la bonne direction, mais elles sont
nettement insuffisantes pour répondre aux besoins des organismes
communautaires. Avec un financement a la hauteur des seuils planchers
défini par le RQ-ACA, nous serions en mesure de faire beaucoup mieux et
de réaliser I'ensemble de notre mission.
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TROVEP de 1'Estrie

Présentation

Fondée en 1980, la Table ronde des organismes
volontaires d'éducation populaire de I'Estrie (TROVEP
de I'Estrie) est un regroupement multisectoriel
d’organismes estriens qui ont choisi I’éducation
populaire autonome comme principal moyen pour
atteindre leurs objectifs de transformation sociale
dans une perspective de justice sociale. C'est un
organisme commuhautaire autonome de défense
collective des droits, a but non lucratif et contr6lé par
les 17 organismes qui en sont membres.

La TROVEP de I'Estrie exerce des fonctions de
représentation, de concertation et d’action au sein de
regroupements régionaux et nationaux ainsi qu'aupreés
des instances politiques et gouvernementales afin de
promouvoir, développer et défendre I'éducation
populaire autonome. Son but est d'améliorer Iles
conditions de vie de la population dans une
perspective d'obtention d'une société plus juste et
plus équitable. Pour ce faire, elle favorise I'échange et
la concertation multisectorielle entre ses groupes
membres, les moyens d’actions collectives et Ila
participation des citoyennes et des citoyens dans les
démarches qui les concernent.

La TROVEP de I'Estrie est membre du Mouvement
d’éducation populaire et d’action communautaire du
Québec (MEPACQ). Le MEPACQ est un lieu d’échange,
d’information et d’analyse politique qui regroupe 11
tables régionales qui, elles-mémes, regroupent plus de

330 instances populaires et communautaires a travers
le Québec.



Cette section, ainsti que la conclusion constituent une
caricature qui vise a critiquer comment les organismes
communautaires sont percus et gérés par le gouvernement.
lous ne sommes pas des entreprises privées et
mercantiles et nous ne souhaitons pas étre traités comme

tels.

Message (fictif) de notre
présidente

“Cette année a été riche en défis, mais grace a I'’engagement et a I’esprit d’équipe de
tous les adhérents, nous avons surmonté les obstacles et sommes parvenus a
respecter les grandes orientations liées a nos nombreuses missions.

Une declaration authentique, sincere et axee sur notre mission de la
part de la direction, du PDG, de son directeur du marketing ou de la
présidence implique un engagement et donne le ton pour le reste de votre
rapport.

Un apercu de la vision, de la direction et de la stratégie que l'organisation s'est
engagée a prendre afin de faire pencher la balance des objectifs de développements
durables et atteindre la date limite mondiale de 2030.

Ce message démontre la compréhension de I'entreprise face a son impact et a sa
responsabilité envers les personnes, les adhérents et la Planete. Aussi, je tiens a
vous remercier sincerement pour votre soutien et votre engagement en faveur de
toutes les causes soutenues par I’entreprise. Votre contribution est essentielle pour
permettre de poursuivre nos actions et de sensibiliser I’'opinion publique.”

TROVEP de 1'Estrie e Rapport Annuel 2022-2023
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Mission

1) Promouvoir le développement de I’éducation populaire
autonome (EPA) en Estrie;

2) Regrouper les organismes d’EPA de la région de I'Estrie;
3) Favoriser la concertation des organismes d’EPA en
termes d’éducation, de formation et des pratiques utilisées

en EPA;

4) Favoriser la prise en charge par les organismes d’EPA de
I’Estrie de leur propre développement en EPA;

5) Représenter les organismes d’EPA de I’Estrie tant au
niveau régional qu’au niveau national auprés des instances
concernées;

6) Assurer une liaison entre les organismes d’EPA de
I’Estrie et ceux des autres régions du Québec.

VValeurs

La justice sociale : redistribution équitable de la richesse, lutte contre la pauvreté, etc;
L'égalité : de droits, entre les genres, entre les nationalités, etc;
La démocratie : prise de pouvoir, participation des membres dans la prise de décision, etc;

La solidarité : développer une perspective globale, voir sa cause comme partie prenante d'un
tout, désir que la problématique que je vis ne se reproduise pas pour un autre, etc.

TROVEP de l1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023



Membres

La TROVEP de I'Estrie ne serait rien sans ses 17 précieux membres qui
pratiquent [|'éducation populaire autonome dans leurs champs d'action
respectifs:

« Association citoyenne des espaces verts de Sherbrooke (ACEVS)

« Association Coopérative d'Economie Familiale de I'Estrie (ACEF Estrie)
« Association des locataires de Sherbrooke

« Association des personnes handicapées visuelles de I'Estrie (APHVE)

« Association québécoise de défense des droits des personnes retraitées
et préretraitées (AQDR Sherbrooke et région)

« Centre des femmes de la MRC du Granit

e« Collectif pour le libre choix

« Comité des travailleurs et travailleuses accidentés de I'Estrie (CTTAE)
« Droits collectifs Québec (DCQ)

e Illusion Emploi de I'Estrie

« Journal communautaire Entrée Libre

« La Chaudronnée de I'Estrie

« L'Action Plus de Sherbrooke

e« Mouvement des Chédmeurs et des Chémeuses de I'Estrie (MCCE)

« Promotion des Estriennes pour Initier une Nouvelle Equité Sociale
(PEPINES)

e Promotion Handicap Estrie

« Réseau d'appui aux familles monoparentales et recomposées de |I'Estrie
(RAME)

Comme vous l'aurez constaté, cette année, nous avons accueilli un
nouvel organisme parmi nos membres, soit I’Association citoyenne des
espaces verts de Sherbrooke (ACEVS). Bienvenue dans la famille! De
plus, la TROVEP de I'Estrie a visité la CDC de la Haute-Yamaska, le 10
mai dernier, afin de faire connaitre le regroupement.




EDUCATION
POPULAIRE

AUTONOME (EPA)

Justice sociale en saison électorale, durant les Elections provinciales

En collaboration avec les autres regroupements de I|'Estrie (ROC
de I'Estrie, Solidarité Populaire de I'Estrie (SPE), la Table d’action
contre |'appauvrissement de [|'Estrie (TACAE) et ConcertAction
Femmes Estrie (CAFE), la TROVEP de I'Estrie a participé la
conception de capsules vidéos sur les élections provinciales. L'équipe
de la TROVEP de I'Estrie a concu une de ces capsules vidéos portant
sur les enjeux environnementaux ou des personnes candidates aux
élections en Estrie étaient interrogées. Cette démarche avait pour but
de sensibiliser la population sur nos revendications, c'est-a-dire une
meilleure justice sociale et climatique. Une conférence de presse pour
I'événement a eu lieu afin de présenter les vidéos. Finalement, des
échanges sur Il'environnement se sont tenus lors de la soirée de
dévoilement des capsules le 20 septembre 2022. La capsule de la
TROVEP de I'Estrie fut également mise en ligne sur YouTube!

Election provinciale 2022
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ConcertAction
FEMMES ESTRIE
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https://www.youtube.com/watch?v=XBOmRZ_3SYU&ab_channel=Solidarit%C3%A9populaireEstrie
https://www.youtube.com/watch?v=XBOmRZ_3SYU&ab_channel=Solidarit%C3%A9populaireEstrie
https://www.youtube.com/watch?v=XBOmRZ_3SYU&ab_channel=Solidarit%C3%A9populaireEstrie
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CONCERTATION EXCLUSION NUMERIQUE (CEN)

Le comité Concertation Exclusion Numérique (CEN), chapeauté par
la TROVEP de I'Estrie et la TACAE, a pu continuer ses activités, lors de
I'année. Le comité permet de réunir des tables et des groupes membres
et non membres de la TROVEP de I|'Estrie autour d'un enjeu social
important. La plateforme élaborée I'an dernier fut enrichie en
regroupant tous les paliers de pouvoir (municipal, provincial et fédéral)
selon les 6 axes de discrimination soit:

- L’atteinte & la démocratie

- Le manque d’infrastructure

- L’accessibilité

- La littératie numérique

- Le codt matériel

- Le virage numérique gouvernemental

Ces revendications sont issues d'une longue et exhaustive analyse
initie par la TROVEP de |I'Estrie et la TACAE dans laquelle les groupes
membres ont été conviés a réfléchir sur I'impact de I'exclusion
numérique dans leur communauté. Une deuxieme ébauche de la
plateforme, plus attrayante visuellement, fut proposée, puis une page

web sur le site de la TACAE.

o

Concertation
Exclusion Numérique

TROVEP de 1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023




JOURNEE SUR LES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES DE

L*ECOLE MITCHELL-MONTCALM

de sensibiliser

justice sociale
participation des

COMITE EPA

Aprés une longue période de silence, le comité
EPA a redémarré en avril dernier. La mise a jour des
outils a été abordée, dont notamment « Cuisinons
I'EPA ». La planification a permis de créer un
échéancier jusqu'a la fin de 2023 afin de finaliser le
document, notamment I|'apparence visuelle finale
ainsi que Il'impression. En tenant compte que le
comité n'a pas été actif depuis fin 2019, il fut
décidé de repartir a zéro, afin d'aborder de nouveaux
enjeux et de relancer des plus anciennes. Un outil de
départ qui fut concu fut les Vignettes EPA, décrivant
en plusieurs phases le déroulement d'activités des
membres, dans une perspective d'éducation
populaire autonome. D'autres sont prévues dans le
futur!
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I’éducation populaire
défense collective des droits et la
climatique. La
jeunes fut un grand
succeées, grace a leur grande curiosité et
intérét des enjeux environnementaux!

La TROVEP de I'Estrie a participé a
- la journée sur
@ rGANISMES communhautaires

A\ 4 OLONTAIRES
E pDUCATION
E

organismes

['école secondaire
Mitchell-Montcalm de Sherbrooke, le 24
novembre 2022 et le 2 mai dernier, afin

jeunes a
autonome, la

w@%

CUISINONS
L'EPA

ENSEMBLE!
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DEFENSE
COLLECTIVE DES
DROITS (DCD)

55 _ .
En plus de son importante implication au sein du Caucus
estrien de défense collective des droits (Caucus DCD), dont
nous traiterons plus loin, et du membership au sein du
Regroupement des organismes de défense collective des
droits (RODCD) la TROVEP de I'Estrie appuie et initie de
nombreuses actions touchant la défense collective des droits.
Elle a d’ailleurs rencontré un candidat du Parti Québécois,
lors des élections provinciales pour lui présenter les enjeux
des groupes de DCD.

Article sur l'inaction des gouvernements pour
contrer les inéqalités sociales

La TROVEP de I'Estrie a écrit un article d’analyse pour le
journal Entrée Libre afin de sensibiliser les gens au manque
d'aide concret des gouvernement envers les organismes
communautaires. Cet article critiqgue I'incohérence des
gouvernements de donner des peanuts aux organismes, mais
de grosses subventions aux grandes entreprises. L'article fut
diffusé dans le journal papier et sur le site web d'Entrée
Libre.

Les gouvernements s’en foutent...
de DES PERSONNES VULNERABLES
wi| ETDUBIEN COMMUN
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http://www.entreelibre.info/2023/05/02/les-gouvernements-sen-foutent-des-personnes-vulnerables-et-du-bien-commun/
http://www.entreelibre.info/2023/05/02/les-gouvernements-sen-foutent-des-personnes-vulnerables-et-du-bien-commun/

JUSTICE SOCIALE
ET CLIMATIQUE

Considérant I'impact démesuré des changements climatiques sur les
droits et la qualité de vie des populations, qui ont le moins contribué a ces
crises, la justice sociale et la justice climatique deviennent alors
indissociables. C’est dans cette perspective que la TROVEP de |I|'Estrie
integre de plus en plus la justice climatique au sein de son activité et son
argumentaire pour une réelle transformation sociale. La plupart des actions de
la TROVEP de I'Estrie en matiere de justice climatique se coordonnent de
concert avec le Comité unitaire estrien pour |'environnement (CUEE) (voir
section implication et représentations), étant donné la nature transversale,
mobilisant une multitude d’actrices et d’acteurs des changements climatiques
et de I'environnement.

Mlanifestation du 23 septembre 2022

bY

La TROVEP de I'Estrie a participé a la journée de gréve
et la manifestation du 23 septembre 2022 sur la crise
climatique. Dans le cadre de cette journée, elle a aussi
participé a une émission de radio @ CFLX avec Alain Roy sur
la justice climatique et les élections.

TROVEP de 1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023
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SEMAINE DE GREVE ROTATIVE FEVRIER 2023 (MEPACQ)

Dans le cadre de l'appel a une semaine de greves rotatives du
Mouvement d'éducation populaire et d'action communautaire du Québec
(MEPACQ), la TROVEP de I'Estrie a organisé avec le soutien de
Solidarité populaire Estrie une journée de greve le 23 février 2023.
Pour cette journée, les groupes communautaires et la population ont été
conviés a une activité d’échange sur les liens entre la justice sociale et
la justice climatigue ainsi que la confection de banniéres, ou une
guarantaine de personnes ont participé. Par la suite, les personnes
présentes ont pris part a une action symbolique devant I’'HAtel de Ville
de Sherbrooke. La journée s’est conclue avec une rencontre d’un peu
plus d’une heure avec la députée libérale fédérale de Sherbrooke,
Elisabeth Briére, afin de lui remettre les messages inscrits sur les
banniéres et lui présenter les revendications du mouvement.

Démarche
d'apprentissage

o Activité d'expression
o Atelier sur les liens entre justice
sociale et climatique

msleﬂhf

Action . .
¢ Manifestation

collective » Action symbolique et discours

Activité de * Présentation des revendications
, . » Sensibilisation aux impacts
representation sociaux des changements

climatiques

TROVEP de 1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023
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RASSEMBLEMENT ET MANIFESTATION DU JOUR DE
LA TERRE

Toujours de concert avec le CUEE, la TROVEP de I'Estrie a coorganisé le
rassemblement et la manifestation du Jour de la Terre du 22 avril 2023. Elle a
€té co-porte-parole pendant la journée et effectué des entrevues avec Radio-
Canada et la Tribune. Lors de cette journée, elle a prononcé un discours sur
la responsabilité des industries dans la crise climatique et appelant a une
transformation sociale profonde. Cette mobilisation visait aussi a permettre
de rassembler divers organismes, groupes populaires et personnes
souhaitant agir afin de créer des liens et des solidarités.

SUPERVISION D'UN PROJET D'UNE ETUDIANTE AU CEGEP DE
SHERBROOKE

La TROVEP de I'Estrie a accompagné une étudiante en Science humaine
au Cégep de Sherbrooke dans la réalisation d'affiches sur la justice
climatiqgue et sociale.

NOUS SOMMES TOUS DANS LA MEME TEVPETE,
MAIS NOUS NAVONS PAS TOUS LE MEME BATFAU

.lSd:.'vm‘ 'IOOII
rMres ondn T -~ e Sl '
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LA JUSTICE CLIMATIQUE ET LA JUSTICE SOCIALE ,

MEME COMBAT

MOBILISONS NOUS
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REVUE DE .PRESSE

23 septembre 2022:

-CFLX, entrevue radio sur la justice climatique et élections
29 septembre 2022:

-Noovo, « Pour un meilleur financement du filet social »

17 février 2023:
-CFLX, entrevue radio sur la journée de gréve

22 février 2023:
-CFLX, 2e entrevue radio sur la journée de greve

23 février 2023:
-107.7 FM, « Greve pour la justice climatique et sociale en Estrie »
-La Tribune, « Plus de justice sociale et environnementale réclamée

»

22 avril 2023:

-La Tribune, « Un grand rassemblement pour la Journée de la Terre a
Sherbrooke [VIDEO] »

-Radio-Canada, « Jour de la Terre : prées de 350 Estriens marchent
pour la planete »

2 mai 2023 (en réaction au budget provincial de mars 2023):
-Entrée Libre, « Les gouvernements s'en foutent des personnes
vulnérables et du bien commun »

TROVEP de 1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023



https://www.noovo.info/video/pour-un-meilleur-financement-du-filet-social.html
https://www.fm1077.ca/audio/542395/greve-pour-la-justice-climatique-et-sociale-en-estrie
https://www.latribune.ca/2023/02/23/plus-de-justice-sociale-et-environnementale-reclamee-e73e559120c1caecb37ab231f98f68db/
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/2023/04/22/un-grand-rassemblement-pour-la-journee-de-la-terre-a-sherbrooke-video-KSIZJOWTEFGP5IIRP3C4NXC4F4/
https://www.latribune.ca/actualites/actualites-locales/2023/04/22/un-grand-rassemblement-pour-la-journee-de-la-terre-a-sherbrooke-video-KSIZJOWTEFGP5IIRP3C4NXC4F4/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1973141/environnement-jour-terre-sherbrooke-transport-organisateurs
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1973141/environnement-jour-terre-sherbrooke-transport-organisateurs
http://www.entreelibre.info/2023/05/02/les-gouvernements-sen-foutent-des-personnes-vulnerables-et-du-bien-commun/
http://www.entreelibre.info/2023/05/02/les-gouvernements-sen-foutent-des-personnes-vulnerables-et-du-bien-commun/

COMITE DE COORDINATION
(coco)

Composition du Comité de Coordination: Geneviéeve
Bouchard (L’Action Plus de Sherbrooke), Johanne
Bilodeau (Collectif pour le libre <choix), Marianne
Maheux (La Chaudronnée de I'Estrie), Isabelle Guérard
(AQDR Sherbrooke), Marilou Lépine-Gougeon (TROVEP
de I'Estrie) qui a quitté en cours de mandat et qui a été
remplacée par Gabriel Grégoire-Mailhot (TROVEP de
I'Estrie).

C’est un CoCo 100% féminin qui siégeait a la TROVEP de I|'Estrie
jusqu'en février 2023. Le CoCo avait du pain sur la planche cette année!
Tout d'abord, il devait compléter |'équipe de travail en trouvant une

personne pour occuper le poste d’adjoint.e a la coordination et ensuite
remplacer Marilou.

F :
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EQUIPE DE TRAVAIL

La toute nouvelle équipe de travail a permis a
la TROVEP de I'Estrie de s'investir davantage dans
les différents comités et représentations auxquels
elle doit étre active. Ceci est le résultat des
efforts continus du CoCo, qui ont porté fruit,
puisque les postes sont maintenant comblés.
Malgré les nouveaux visages, la TROVEP de
I'Estrie continuera de porter a cceur les intéréts de
ses membres!

Gabriel Grégoire-Mailhot

Coordonnateur

La TROVEP de I'Estrie, comme beaucoup
d'autres organismes communautaires,
n'échappe pas a la pénurie de main-d'ceuvre,
provoquée notamment par le sous-financement
chronique du milieu communautaire. Ainsi,
Marilou Lépine-Gougeon a occupé le rbéle de
coordonnatrice par intérim de la TROVEP de
['Estrie jusqu'a janvier 2023. Rémi d'Anjou-
Barrieau est arrivé début janvier 2023 pour
occuper le poste d'adjoint a la coordination.
Quelques semaines plus tard, Gabriel Grégoire- Rémi d'Anjou-Barrieau
Mailhot est arrivé pour prendre la releve, au
poste de coordination.

g,

N

Adjoint a la coordination

D’aolt 2022 a janvier 2023,
["'équipe de la TROVEP de I|'Estrie
était composée uniquement de
Marilou Lépine-Gougeon au poste
de coordination. La TROVEP de
I'Estrie la remercie d’ailleurs de
son dévouement durant ces trois
années pleines de défis et lui
souhaite bon succés dans ses
projets.

TROVEP de 1l'Estrie Rapport Annuel 2022-2023
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MOBILISATION AUX ACTIVITES DES MEMBRES

ACEF Estrie: Action devant les bureaux d'Easy Fianciere, le mardi 16
mai 2023, afin de dénoncer leurs pratiques sur le crédit abusif et
d'exiger plus de surveillance fédérale et provinciale sur ses activités.

L’Action Plus de Sherbrooke: Participation a la diffusion du métrage
Moi, Daniel Blake, dans le cadre de la semaine de la dignité. Ce film
montre les difficultés qu'apporte les individus de vivre sur I'aide sociale.

Association des locataires de Sherbrooke: Participation a des
manifestations et des conférences afin de revendiquer plus de
logements sociaux et abordables dans la région de Sherbrooke.

APHVE: Marche organisée afin de sensibiliser la population sur le
manque de feux sonores aux intersections de la ville de Sherbrooke pour
les personnes handicapées visuelles le 8 février 2023.

Centre des femmes de la MRC du Granit: Marche a l'occasion de la
Journée de reconnaissance du travail invisible, le 4 avril 2023, a Lac-
Mégantic.

Collectif pour le Libre Choix: Visionnement du film Désobéir: le choix
de Chantale Daigle, portant sur son combat jusqu’en Cour Supréme, afin
de se faire avorter.

Illusion Emploi: Dévoilement des vidéos faites dans le cadre du projet
Jeunes au travail sans harcélement discriminatoire!. La TROVEP de
I'Estrie s'est occupée de filmer I'événement, le ler juin dernier.

La Chaudronnée de |'Estrie: Participation au souper du 40e de
I'organisme, le 9 mars 2023.
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COMMUNICATIONS

La TROVEP de I'Estrie a
continué de faire des publications
sur ses différents réseaux sociaux.
Cela a permis de promouvoir les
activités de la TROVEP de I'Estrie,
de ses membres, de relayer des
informations pertinentes et les
appels a la mobilisation pour le
milieu communautaire et le grand
public. L'humour était parfois au
rendez-vous, en publiant notamment
des memes. De plus, la TROVEP de
['Estrie a ouvert un compte
Instagram, afin d'étendre la
visibilité du communautaire sur les
réseaux sociaux.

B L'ECHO TROVEP ' .
P st La TROVEP de I'Estrie a
Edition spéciale du Jour de la Terre 2023 L, R R . .
Une édltion speciole, pour une société plus justo ofinclusive également poursuivi la diffusion de
ne question qui risque fort de survenir avec cefte publication

iméguliere est: peurquei? La réponse est simple: car l'équipe de la

TROVEP de [Estie & < cosur la jusice climatique et socidlel En effe, son infolettre « L’Echo TROVEPE

les changements climatiques exposent & de nombreux risques les
femmes, les personnes agées, les personnes sans domicile fixe et bien

rodingnt s ani sy g ». Une édition spéciale fut congue

ultra-riches ou les multinationales. Que ce soit des logements mal
isolés ou bien le colt des aliments qui explose, les changements | J d I T f H d

climatiques sont intrinséquement liés aux injustices sociales. Ce sont p 0 u r e O u r e a e r r e ] a I n e
parmi les nombreuses raisons qui font des enjeux climatiques, un enjeu

inpattiant ais 1o miley. sotnninaubilis. Vais Hotwien. ding | a | sser p | ace aux mem b res d e | a

pages suivantes des retours sur la journde du 22 avril, des photos ainsi
que divers témoignages sur la justice sociale et climatique. Benne

et TROVEP de I'Estrie de s'exprimer
sur les enjeux de justice sociale et
climatique auxquels les

organismes sont confrontés.

Un dossier photo des
mobilisations a également été mis
a la disposition des membres qui
peuvent y accéder en tout temps.
Ces photos sont prises par
I'équipe de la TROVEP de
I'Estrie, afin de fournir un soutien
a ses membres!
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ASSEMBLEES GENERALES

L’Assemblée générale annuelle (AGA) est souveraine et constitue la
premiére instance décisionnelle de la TROVEP de I|'Estrie. Elle est
composée d'un maximum de deux personnes déléguées par groupes
membres. Elle définit les orientations et détermine les priorités d’action.
En 2022, 'assemblée générale annuelle a eu lieu le 29 novembre.

En 2022-2023, en plus de I'AGA, nous avons tenu 2 assemblées des
membres:

- Assemblée des membres hivernale (AMH) le 28 mars 2023
- Assemblée des membres printaniere (AMP) le 13 juin 2023

Chacune des assemblées représente un moment charniére de notre
démocratie interne et de notre vie associative. Ce sont aussi des
occasions de faire de I’éducation populaire autonome et de se former
sur des enjeux importants. En effet, a I|'assemblée des membres
hivernale, les personnes présentes ont eu la chance d’avoir une
formation sur la réforme du scrutin. Celle offerte lors de I'assemblée
des membres printaniére a permis de comprendre I'histoire du MEPACQ
et de I'éducation populaire autonome. Ces deux formations, offertes par
I'initiative de la TROVEP de I'Estrie, permettent non seulement aux
membres de se familiariser avec les enjeux de réforme électorale et
d'éducation populaire autonome, mais d’établir des partenariats
intéressants avec d’'autres organismes et des citoyens ceuvrant dans la
transformation sociale.
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La formation de I"AMH, le 28 mars 2023,
portant sur la réforme de scrutin, elle avait
pour objectif d’informer les membres sur cet
enjeu de plus en plus important. La nécessité
de le réformer fut présentée, dans un systéeme
gqui fait en sorte que chaque vote compte.
Cette formation était présentée par Mouvement
Démocratie Nouvelle, un organisme a but non
lucratif qui revendique un mode de scrutin plus
représentatif de la population. |l agit surtout
aupres du palier de pouvoir provincial et
fédéral.

MOUVEMENT
DEMOCRATIE

V_ NOUVELLE

2l

TROVEP de 1l'Estrie

La formation de "'AMP du 13 juin
2023, portant sur le 40e du MEPACQ,
avait pour objectif d’informer les membres
sur la situation du MEPACQ, 40 ans apreés
sa fondation. Une formation théorique fut
présentée en matinée sur Il'histoire du
mouvement, ses actions et ses gains.
En aprés-midi, une activité a permis aux
organismes de prendre conscience de
leurs pratiques. Est-ce qu’'on respecte les
démarches de I'éducation populaire
autonome? C’est ce que cette journée a
permis de savoir!l La formation a été
présentée par Vincent Greason, un ancien
permanent de la TROVEP Outaouais, qui
a collaboré avec le MEPACQ et par
Audrey Dahl, enseignante a I'UQAM, pour
créer cette formation.
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IMPLICATIONS _ET
REPRESENTATION

Lieux d'implication Niveaul | Niveau2 | Niveau3
CCLCS (Centre coopératif de locaux communautaires de
Sherbrooke) (Comité Vie Associative)

MEPACQ, (Mouvement d'éducation populaire et d’action
communautaire du Québec) (Comité éducation populaire X
autonome (CEPA))

RODCD (Regroupement des organismes de défense collective des

X

droits) X

SPE (Solidarité populaire Estrie) X

Campagne unitaire ACA — Estrie X
Caucus estrien DCD X
Marche mondiale des femmes - Estrie X

Partenaires de |"action communautaire autonome de |'Estrie X

(PACAE)

Comité unitaire pour I'environnement de I'Estrie (CUEE) X

Miveau 1 : implication minimale (membres seulement)
Miveau 2 : implication active
Miveau 3 : Implication pro-active (prise en charge de dossiers et assume du leadership)

Voici un résumé des implications de la TROVEP de I'Estrie et des
représentations politiques qui ont été faites cette année:
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MEPACQ

Avec les nombreux changements dans I'équipe de travail de la
TROVEP de I'Estrie, celle-ci s'est impliquée de maniére plus active
au sein du MEPACQ. Dans le cadre du sous-comité Exclusion du
Numérique, du Comité Education Populaire Autonome (CEPA), la
TROVEP de I'Estrie a contribué a la création de I'outil de Pause
EPA. Ceux-ci offrent des pistes d'animation pour des diners-
causeries sur les enjeux. Ce document est particulierement
intéressant, car il va permettre aux tables du MEPACQ de
recueillir des enjeux concrets dans des activités, qui permettront
d'enrichir I'actuel document « Les laissé.es-pour compte du virage
numeéerique ».

DE L'EXCLUSION A LA FRACTURE
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LES LAISSE.ES-POUR-COMPTE
DU VIRAGE NUMERIQUE

DREPOEE

Inegahtes et climat déréglé
=St ASSEZlg

Semaine de gréve. de fermeture et d'action

20 au 24 février 2023
‘
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CAUCUS ESTRIEN DE DEFENSE COLLECTIVE

DES

DROITS (CAUCUS DCD)

INDEXATION DU FINANCEMENT

L'indexation des subventions aux
organismes en défense collective
des droits a occupé une grande
place dans les activités du Caucus
estrien en DCD cette année. Cette
démarche s'est faite a travers
diverses actions, notamment :

« Une rencontre (20 février) avec

le représentant du cabinet
(Kevin Paquette) du ministre
Bonnardel

« La cocréation d'un communiqué
de presse et des cartes postales
remises aux députés et envoyés
a la ministre Rouleau.

« Organisation du transport et
participation a une
manifestation du RODCD a

Québec le 22 mars 2023.

L'organisation et la
participation a I'action pour la

Journée internationale des droits
de la personne le 10 décembre
2022.

TROVEP de 1l'Estrie

Porte-parole du Caucus DCD lors

de I'écoute collective du budget
provincial le 21 mars 2023, ou la
TROVEP de I'Estrie a réagi devant les
médias a ce budget et a émis une
courte analyse politique lors d'une
emission a CFLX.
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ENGAGEZ-V/OUS POUR LE COMMUNAUTAIRE

Encore cette année, la TROVEP de |I'Estrie a occupé le réle de co-
antenne régionale pour la campagne Engagez-Vous pour e
Communautaire en Estrie avec l|le Regroupement des organismes
communautaires de I'Estrie (ROC Estrie). Malgré gque la campagne soit
en période de bilan, la TROVEP de I'Estrie a pris part a quelques
actions, notamment, une prise de parole lors d'une conférence de
presse sur le financement du communautaire (29 septembre 2022) et
['envoie de décrets communautaires aux élus provinciaux estriens, au
ministére des Finances, a Francois Legault et au SACAIS pour
revendiquer de meilleures conditions pour le communautaire.

La TROVEP de I'Estrie a aussi pris part a la rencontre de bilan le 18-
19 avril 2023 afin d'entamer des réflexions sur les suites de la
campagne.

COMITE DE LA MARCHE MONDIALE DES FEMMES DE
L°ESTRIE (MMF-ESTRIE)

Cette année, I'implication de la TROVEP de I'Estrie dans MMF Estrie
a été limitée. Comme la nouvelle équipe de la TROVEP de I|'Estrie est
composée uniguement d'’hommes, la participation du regroupement au
comité a été interrompue. Cependant, le regroupement continue de
supporter et de proner I'égalité des genres et la fin des discriminations de
toutes les femmes et reste prét a agir a titre d'allié.
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CENTRE COOPERATIF DE LOCAUX COMMUNAUTAIRES DE
SHERBROOKE (ccLcCS)

La TROVEP de I'Estrie s’est impliquée au comité Vie Associative du
CCLCS. Elle a ainsi contribué, notamment, a |I'organisation d'un BBQ de
la rentrée, d'un party de Noél et du party de départ de Manon Brunelle.
Ce n’est jamais plate au 187, rue Laurier!

PARTENAIRES DE L'ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME
DE L'ESTRIE (PACAE)

En plus de sa participation aux rencontres du PACAE, la TROVEP de
['Estrie a co-organisé, avec la CDC Memphrémagog, la CDC de Brome-
Missisquoi et le ROC Estrie, une journée de formation intensive en
Action communautaire autonome (ACA) aupres des regroupements
régionaux le 21 juin 2023.

COMITE UNITAIRE ESTRIEN POUR L'ENVIRONNEMENT
(CUEE)

Le Comité unitaire estrien pour I'environnement (CUEE) réunit les
personnes soucieuses d’organiser des actions en lien avec les
changements climatiques et I'environnement plus largement. On retrouve
notamment, mais non exclusivement, des personnes issues d’'organismes
communautaires, de syndicats et de regroupements étudiants. La
TROVEP de I'Estrie y joue un r6le de plus en plus actif, avec Solidarité
populaire Estrie, afin de coordonner les rencontres. Cette année,
plusieurs actions y ont été coordonnées, dont deux manifestations et des
actions symboliques.
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CONCLUSION

Pour conclure, voici ce que souhaite notre Ministére de Coordination, pour

I’année a venir:

TROVEP de 1l'Estrie

Ministéere de 1'homme et des droits du

foetus

Au Ministére de 1l'homme et des droits du foetus,
nous allons mettre tout en oeuvre pour accorder
plus de pouvoir aux péres de famille, nous allons
abolir les pensions alimentaires, fournir 1l'aide
nécessaire pour permettre aux bébés d’'avoir leur
chance dans la vie.

Ministeéere du 1%

En tant que Ministére du 1%, nous allons nous
assurer de protéger nos riches en leur donnant
plus de moyens pour cacher de l'argent a 1'impét
et pour faire des profits sur le dos des
citoyens paresseux. L'élite doit rester 1'élite!

Ministére des Bougons et des organismes

I1 nous fera plaisir de vous annoncer que nous
accorderons plus de 5000% aux organismes
communautaire pour 1l'achat de bord électrique
afin de poursuivre notre économie internationale
avec nos achat locaux de batteries électriques.

Ministére de la santé priveé

Fini les délais a l’urgence grace au privé et a
notre réforme, 1l°état reprendra et redonnera le
contrdéle de la santé. Ce nouveau systéme nous
permettra de financer 1l’achat des plus meilleures
machines technologiques par le privé. Une loterie
sera offerte aux moins nantis.

Pour une meilleure justice privée!

Pour une meilleure justice pour les riches!.
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